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BÁO CÁO 

Công tác thi hành pháp luật về xử lý vi phạm hành chính 

năm 2026 trên địa bàn xã Đăk Plô 

(Số liệu tính từ ngày 01/7/2025 đến 31/5/2026)  

 

Thực hiện Quyết định số 81/QĐ- STP ngày 06/5/2026 của Sở Tư pháp tỉnh 

Quảng Ngãi về việc kiểm tra công tác thi hành pháp luật về xử lý vi phạm hành 

chính tại UBND xã Đăk Plô, tỉnh Quảng Ngãi. Ủy ban nhân dân xã Đăk Plô báo cáo 

công tác thi hành pháp luật về xử lý vi phạm hành chính  năm 2026 trên địa bàn xã 

cụ thể như sau: 

I. Việc thực hiện nhiệm vụ quản lý công tác thi hành pháp luật về xử lý 

vi phạm hành chính 

1. Công tác chỉ đạo, điều hành; việc xây dựng và tiến độ, kết quả triển 

khai kế hoạch quản lý công tác thi hành pháp luật về xử lý vi phạm hành 

chính; 

UBND hàng năm đã xây dựng ban hành kế hoạch về công tác thi hành pháp 

luật về xử lý vi phạm hành chính trên địa bàn xã1 . 

Công tác xử lý vi phạm hành chính được triển khai, thực hiện đúng theo các 

quy định của pháp luật và đạt hiệu quả; đã phát hiện, ngăn chặn và xử lý kịp thời 

nhiều hành vi vi phạm pháp luật; chấn chỉnh kịp thời nhiều sai phạm, rút kinh 

nghiệm và có những biện pháp khắc phục nhằm góp phần nâng cao ý thức chấp 

hành pháp luật của các tổ chức, cá nhân. 

Các phòng chuyên môn thường xuyên cập nhật và tìm hiểu các văn bản 

pháp luật về xử lý vi phạm hành chính, các Nghị định, Thông tư mới ban hành, để 

tham mưu cho lãnh đạo UBND xã về các quy định của pháp luật về xử lý vi phạm 

hành chính. Từ đó, các phòng chuyên môn tham mưu đúng, kịp thời các văn bản 

triển khai thi hành pháp luật về xử lý vi phạm hành chính, đảm bảo các điều kiện 

cho việc thi hành pháp luật về xử lý vi phạm hành chính. 

2. Tình hình ban hành văn bản quy phạm pháp luật liên quan đến xử 

lý vi phạm hành chính; kết quả theo dõi chung tình hình thi hành pháp luật 

về xử lý vi phạm hành chính; 

Ủy ban nhân dân xã đóng góp ý kiến đối với các dự thảo văn bản quy phạm 

pháp luật liên quan đến xử lý vi phạm hành chính do các cơ quan có thẩm quyền 

lấy ý kiến; nội dung tham gia góp ý đảm bảo phù hợp với tình hình thực tiễn tại 

                                           
1 Kế hoạch số 02/KH-UBND ngày 08/01/2026 kế hoạch về triển khai công tác thi hành pháp luật về xử lý vi phạm 

hành chính trên địa bàn xã năm 2026 



địa phương, góp phần hoàn thiện hệ thống pháp luật, nâng cao tính khả thi khi áp 

dụng. Bên cạnh đó, công tác rà soát, hệ thống hóa văn bản quy phạm pháp luật về 

xử lý vi phạm hành chính được thực hiện định kỳ hoặc theo yêu cầu; kịp thời phát 

hiện những quy định chồng chéo, mâu thuẫn, không còn phù hợp để kiến nghị cơ 

quan có thẩm quyền sửa đổi, bổ sung, thay thế hoặc bãi bỏ theo quy định. 

Trong kỳ báo cáo, UBND xã không ban hành văn bản quy phạm pháp luật 

về xử lý vi phạm hành chính. 

3. Tổ chức công tác phổ biến, tập huấn, bồi dưỡng, hướng dẫn thực 

hiện pháp luật về xử lý vi phạm hành chính theo thẩm quyền 

Ủy ban nhân dân xã đã quan tâm tổ chức tuyên truyền, phổ biến các quy 

định của Luật Xử lý vi phạm hành chính và các văn bản hướng dẫn thi hành đến 

đội ngũ cán bộ, công chức, tuyên truyền viên pháp luật, hòa giải viên ở cơ sở và 

Nhân dân trên địa bàn bằng nhiều hình thức phù hợp với điều kiện thực tế của cấp 

xã, như thông qua hệ thống truyền thanh cơ sở, các cuộc họp giao ban, họp chi bộ, 

sinh hoạt đoàn thể, hội nghị ở thôn. Nội dung tuyên truyền tập trung vào những 

quy định mới, các nội dung sửa đổi, bổ sung liên quan trực tiếp đến thẩm quyền, 

trình tự, thủ tục xử lý vi phạm hành chính ở cơ sở, góp phần bảo đảm việc nhận 

thức và áp dụng pháp luật được thống nhất, đúng quy định. 

Trong kỳ báo cáo, xã đã thực hiện đăng tải, phát sóng 06 tin, bài tuyên 

truyền về pháp luật xử lý vi phạm hành chính trên hệ thống loa truyền thanh cơ sở 

và các phương tiện thông tin phù hợp khác. Đồng thời, Ủy ban nhân dân xã cử cán 

bộ, công chức tham gia các lớp tập huấn, bồi dưỡng nghiệp vụ do cấp trên tổ 

chức; lồng ghép quán triệt, hướng dẫn nghiệp vụ trong quá trình triển khai nhiệm 

vụ chuyên môn tại địa phương. 

Đặc biệt, trong giai đoạn chuyển giao thực hiện mô hình chính quyền địa 

phương 02 cấp từ ngày 01/7/2025, công tác phổ biến pháp luật, hướng dẫn và bồi 

dưỡng nghiệp vụ tiếp tục được duy trì, góp phần giúp đội ngũ cán bộ, công chức 

kịp thời nắm chắc quy định, bảo đảm việc tổ chức thi hành pháp luật về xử lý vi 

phạm hành chính trên địa bàn được thực hiện liên tục, đúng thẩm quyền, đúng 

trình tự, thủ tục. Qua đó, nhận thức và ý thức chấp hành pháp luật của cán bộ và 

Nhân dân từng bước được nâng lên, góp phần hạn chế vi phạm và nâng cao hiệu 

quả công tác xử lý vi phạm hành chính ở cơ sở. 

Thường xuyên tuyên truyền phổ biến các nội dung cơ bản của Luật Xử lý vi 

phạm hành chính và các văn bản hướng dẫn thi hành đến đội ngũ cán bộ, công 

chức, đội ngũ tuyên truyền viên pháp luật, hoà giải viên cơ sở và Nhân dân trên 

địa bàn bằng nhiều hình thức phù hợp.Tuyên truyền các nội dung như2 

                                           
2 Nghị định 189/2025/NĐ-CP ngày 01/7/2025 của Chính phủ quy định chi tiết Luật xử lý VPHC về thẩm quyền xử 

phạt VPHC; Nghị định 190/2025/NĐ-CP ngày 01/7/2025 của Chính phủ về sửa đổi bổ sung một số điều của Nghị 

định 118/2021/NĐ-CP ngày 23/12/2021 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi hành Luật xử 

lý VPHC được sửa đổi, bổ sung theo Nghị định số 68/2025/NĐ-CP ngày 18/3/2025 và Nghị định số 120/2021/NĐ-

CP ngày 24/12/2021 của Chính phủ quy định chế độ áp dụng biện pháp xử lý hành chính giáo dục tại xã, thị trấn; 

Thông tư số 39/2025/TT-BCA ngày 19/5/2025 của BCA quy định về các biểu mẫu sử dụng để xử phạt VPHC 



4. Việc bố trí nguồn lực và các điều kiện khác để bảo đảm cho việc thi 

hành pháp luật xử lý vi phạm hành chính; tổng số người có thẩm quyền xử 

phạt vi phạm hành chính theo từng chức danh tại cơ quan, đơn vị; 

* Bố trí nguồn lực và điều kiện thi hành pháp luật:  

Kinh phí và cơ sở vật chất: Nhà nước bảo đảm kinh phí, trang thiết bị kỹ 

thuật, phương tiện cho việc thi hành pháp luật XLVPHC. 

Nguồn nhân lực: Bố trí đủ cán bộ, công chức, chiến sĩ có năng lực, trình 

độ chuyên môn để thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, lập biên bản, và xử phạt vi phạm. 

Đào tạo, tập huấn: Thường xuyên tổ chức tập huấn kiến thức pháp luật và 

kỹ năng nghiệp vụ xử lý vi phạm cho người có thẩm quyền khi cấp trên tổ chức 

* Tổng số người có thẩm quyền xử phạt (Theo chức danh) 

Theo Luật Xử lý vi phạm hành chính, tổng số người có thẩm quyền xử phạt 

tại cơ quan, đơn vị được xác định cụ thể theo chức danh, bao gồm: Thủ trưởng cơ 

quan, đơn vị: (Trưởng Công an xã, Đội trưởng Cảnh sát giao thông,...) những 

người có thẩm quyền cao nhất trong đơn vị. Cấp phó của thủ trưởng: Được ủy 

quyền thực hiện thẩm quyền xử phạt khi cấp trưởng vắng mặt. Người trực tiếp 

kiểm tra, lập biên bản: Các chức danh được pháp luật quy định có thẩm quyền lập 

biên bản và xử phạt tại chỗ hoặc trình cấp trên xử phạt (ví dụ: Chiến sĩ CAND 

đang thi hành công vụ). 

Nguyên tắc bảo đảmTuân thủ pháp luật: Việc bố trí phải đảm bảo đúng 

quy định của Luật Xử lý vi phạm hành chính năm 2012 (sửa đổi, bổ sung 2020) 

và các văn bản hướng dẫn thi hành. 

Thực tiễn: Việc phân bổ nhân sự, trang thiết bị phải phù hợp với tình hình 

thực tế, mức độ, tính chất vi phạm hành chính tại địa phương hoặc lĩnh vực quản 

lý. 

Hiệu quả: Nhằm mục đích đẩy nhanh quá trình giải quyết, nâng cao hiệu 

lực, hiệu quả quản lý nhà nước về trật tự, an toàn xã hội. Việc thi hành nghiêm túc 

các quy định này đảm bảo tính minh bạch, đúng pháp luật trong quá trình xử lý vi 

phạm. 

5. Việc thực hiện chế độ thống kê, báo cáo về xử lý vi phạm hành 

chính; 

Thực hiện chế độ thống kê báo cáo được thực hiện đúng theo quy định tại 

Điều 35 Nghị định số 118/2021/NĐ-CP ngày 23/12/2021 của Chính phủ quy định 

chi tiết một số điều và biện pháp thi hành Luật Xử lý vi phạm hành chính (được 

sửa đổi, bổ sung theo Nghị định số 68/2025/NĐ-CP ngày 18/3/2025 của Chính 

                                                                                                                                       
thuộc thẩm quyền CAND; Nghị định số 68/2025/NĐ-CP ngày 18/3/2025 của Chính phủ về sửa đổi, bổ sung một số 

điều của Nghị định số 118/2021/NĐ-CP ngày 23/12/2021 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp 

thi hành Luật xử lý VPHC; Luật xử lý VPHC sửa đổi, bổ sung một số điều năm 2025; Nghị định số 144/2021/NĐ-

CP ngày 31 tháng 12 năm 2021 của Chính phủ quy định xử phạt VPHC trong lĩnh vực an ninh, trật tự, an toàn xã 

hội, phòng, chống tệ nạn xã hội, phòng cháy, chữa cháy, cứu nạn, cứu hộ, phòng, chống bạo lực gia đình; Nghị 

định 106/2025/NĐ-CP ngày 15/5/2025 của Chính phủ về xử phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực phòng cháy, 

chữa cháy (PCCC) và cứu nạn, cứu hộ… 



phủ và Nghị định số 190/2025/NĐ-CP ngày 01/7/2025 của Chính phủ); Điều 3 

Thông tư số 01/2020/TT-BTP ngày 03/3/2020 của Bộ trưởng Bộ Tư pháp (được 

sửa đổi, bổ sung theo Thông tư số 19/2025/TT-BTP ngày 31/10/2025 của Bộ 

trưởng Bộ Tư pháp). 

6. Việc thực hiện trách nhiệm của Thủ trưởng cơ quan, đơn vị trong tổ 

chức thực hiện và áp dụng pháp luật về xử lý vi phạm hành chính, pháp luật 

khác có liên quan đến xử lý vi phạm hành chính. 

Từ ngày 01/7/2025 đến ngày 31/5/2026, do tập trung cho công tác xây 

dựng, ổn định, vận hành chính quyền địa phương 02 cấp UBND xã chưa thực hiện 

kiểm tra việc thi hành pháp luật về xử lý vi phạm hành chính tại địa phương. 

Công tác kiểm tra, lập hồ sơ xử lý vi phạm hành chính được các cơ quan 

chức năng, Chủ tịch UBND xã thực hiện đảm bảo các quy định của pháp luật; xử 

phạt đúng đối tượng, đúng hành vi vi phạm; trình tự, thủ tục xử phạt đảm bảo 

đúng quy định của pháp luật; đáp ứng yêu cầu của công tác quản lý Nhà nước trên 

địa bàn xã. Các vụ vi phạm hành chính đã được các cơ quan, đơn vị kiểm tra, phát 

hiện và lập hồ sơ xử lý, chủ yếu trên các lĩnh vực: An ninh trật tự, đất đai; xây 

dựng..., Các quyết định xử phạt vi phạm hành chính về cơ bản được thi hành kịp 

thời, đảm bảo thời hạn quy định; các trường hợp vi phạm cơ bản chấp hành quyết 

định xử phạt. 

II. Việc áp dụng pháp luật về xử phạt vi phạm hành chính 

1. Số liệu tổng hợp về tình hình vi phạm  

Trong kỳ báo cáo từ ngày 01/7/2025 đến nay, trên địa bàn xã phát hiện lập 

biên bản vi phạm hành chính 30 trường hợp3  

                                           
3 1. Kết quả xử lý của Tổ Cảnh sát trật tự (CSTT) 

Tổ CSTT đã tổ chức tuần tra, kiểm soát lưu động trên các tuyến đường liên thôn, liên xã; tập trung xử lý các hành 

vi vi phạm TTATGT, gây mất ANTT nơi công cộng. 

- Kết quả: Phát hiện lập biên bản vi phạm hành chính 25 trường hợp; Tạm giữ phương tiện: xe ô tô: 00th; xe mô tô: 

07th; tạm giữ giấy tờ: xe ô tô: 01th; xe mô tô: 17th; 

- Ra quyết định xử phạt 19 trường hợp (Các lỗi vi phạm: Không đội mũ bão hiểm; Chở người ngồi sau không đội 

mũ bảo hiểm; Giao xe cho người không đủ điều kiện; Không mang theo giấy đăng ký xe; Không có giấy phép lái 

xe; Điều khiển xe không có gương chiếu hậu phía bên trái người điều khiển; Đỗ xe ô tô ngược chiều; Người từ đủ 

16 tuổi đến dưới 18 điều khiển xe trên 50cm3).  

- Tổng số tiền nộp vào ngân sách nhà nước: 26.325.000 VNĐ (Bằng chữ: Hai mươi sáu triệu ba trăm hai mươi lăm 

nghìn đồng). 

- Tịch thu tang vật, phương tiện vi phạm hành chính: 00 trường hợp. 

2. Kết quả xử lý của Tổ Phòng chống tội phạm (PCTP) 

Tổ PCTP chủ động nắm tình hình địa bàn, tăng cường công tác kiểm tra, phát hiện và xử lý các hành vi vi phạm 

liên quan đến ANTT. 

Kết quả: Phát hiện, xử lý vi phạm hành chính: 02 vụ, ra quyết định xử phạt 02 trường hợp; (về hành vi Sử dụng 

rượu, bia và chất kích thích gây mất TTCC) 

- Tổng số tiền xử phạt vi phạm hành chính: 4.500.000 đồng. (Bằng chữ: Bốn triệu năm trăm nghìn đồng) 

- Số vụ chuyển cơ quan điều tra xem xét xử lý hình sự: 00 vụ. 

- Số vụ việc cơ quan tố tụng chuyển để xử lý vi phạm hành chính: 00 vụ. 

3. Kết quả xử lý của lực lượng Cảnh sát khu vực (CSKV) 

Lực lượng CSKV thường xuyên bám sát địa bàn, quản lý nhân hộ khẩu, nắm tình hình ANTT tại cơ sở; phối hợp 

tuyên truyền, kiểm tra, xử lý các hành vi vi phạm hành chính xảy ra tại khu dân cư. 

- Kết quả: Phát hiện, lập biên bản xử lý vi phạm hành chính: 03 vụ; ra quyết định xử phạt 03 trường hợp; (Trong đó 

01 trường hợp Không thực hiện đúng quy định về thông báo lưu trú, khai báo tạm vắng; 02 trường hợp Không thực 

hiện đúng quy định của pháp luật về đăng ký tạm trú) 



Tổng số ra quyết định xử phạt: 25 trường hợp; Trong đó, có 01 trường hợp 

vi phạm vượt thẩm quyền xử phạt của Công an xã, đơn vị đã hoàn thiện hồ sơ, 

tham mưu Chủ tịch UBND xã ban hành quyết định xử phạt vi phạm hành chính4 

Tổng số tiền nộp vào ngân sách nhà nước: 40.825.000 VNĐ (Bằng chữ: 

Bốn mươi triệu tám trăm hai mươi lăm nghìn đồng). 

2. Việc thực hiện quy định về thẩm quyền, thủ tục lập biên bản và ban 

hành quyết định  

Lập biên bản vi phạm hành chính: 100% các vụ việc vi phạm đều được lập 

biên bản đúng thẩm quyền, trình tự, thủ tục và thời hạn quy định.  

Ban hành quyết định:  

Quyết định xử phạt vi phạm hành chính: Đã ban hành 25 quyết định.  

Quyết định tịch thu tang vật, phương tiện: Đã ban hành 25 quyết định.  

Quyết định áp dụng biện pháp khắc phục hậu quả (trong trường hợp không 

ban hành quyết định xử phạt): Đã ban hành 0 quyết định.  

Quyết định cưỡng chế thi hành quyết định xử phạt: Đã ban hành 0 quyết 

định.  

Đánh giá chung: Các quyết định được ban hành đúng thẩm quyền, áp dụng 

đúng hành vi, hình thức và mức phạt. 

3. Tình hình, kết quả thi hành quyết định  

Quyết định xử phạt vi phạm hành chính: Đã thi hành xong 25/30 quyết định  

Quyết định tịch thu tang vật, phương tiện: Đã xử lý tang vật, phương tiện 

tịch thu theo đúng quy định đối với 0 quyết định.  

Quyết định áp dụng biện pháp khắc phục hậu quả: Đã thực hiện xong 0/0 

quyết định.  

Quyết định cưỡng chế thi hành: Đã tổ chức cưỡng chế thành công 0/0 vụ 

việc. 

4. Việc thực hiện các quy định pháp luật về giải trình  

Trong kỳ báo cáo, không có trường hợp cá nhân/tổ chức vi phạm thực hiện 

quyền giải trình (bằng văn bản hoặc trực tiếp).  

Việc tiếp nhận, đối thoại và xem xét nội dung giải trình của người vi phạm 

được thực hiện khách quan, dân chủ và đúng thời hạn quy định trước khi ban hành 

quyết định xử phạt. 

5. Việc áp dụng các biện pháp ngăn chặn và bảo đảm xử phạt  

Đã áp dụng 25 biện pháp ngăn chặn và bảo đảm xử phạt (như: Tạm giữ 

phương tiện, tạm giữ tang vật, giấy phép...).  

                                                                                                                                       
- Tổng số tiền xử phạt nộp ngân sách nhà nước: 2.250.000 đồng (Bằng chữ: Hai triệu hai trăm năm mươi nghìn 

đồng) 
4 Các lỗi vi phạm: Không đội mũ bão hiểm; Không có giấy phép lái xe; Không mang theo đăng ký xe).  

- Tổng số tiền xử phạt nộp ngân sách nhà nước: 7.750.000 đồng (Bằng chữ: Bảy triệu bảy trăm năm mươi nghìn 

đồng). 



Việc áp dụng tuân thủ nghiêm ngặt về thẩm quyền, căn cứ và thủ tục, 

không để xảy ra tình trạng khiếu nại, khiếu kiện. 

6. Việc quản lý tiền thu từ xử phạt vi phạm hành chính  

Toàn bộ số tiền thu từ xử phạt vi phạm hành chính là 40.825.000 VNĐ 

đồng (Bằng chữ: Bốn mươi triệu tám trăm hai mươi lăm nghìn đồng) đã được nộp 

đầy đủ, kịp thời vào Kho bạc Nhà nước theo đúng quy định của Luật Ngân sách 

và pháp luật về xử lý vi phạm hành chính, không có hiện tượng thất thoát, giữ lại 

trái quy định. 

7. Việc lưu trữ hồ sơ xử phạt vi phạm hành chính  

Hồ sơ xử phạt vi phạm hành chính được thiết lập đầy đủ các tài liệu, biên 

bản, quyết định liên quan theo dạng hồ sơ vụ việc.  

Công tác phân loại, đánh số, quản lý và lưu trữ tại kho lưu trữ của đơn vị 

được thực hiện khoa học, bảo đảm dễ tra cứu và bảo mật theo quy định. 

III. Khó khăn, vướng mắc, bất cập, nguyên nhân và đề xuất, kiến nghị    

1. Những khó khăn, vướng mắc, bất cập và nguyên nhân 

 Cơ sở vật chất phân bổ phục vụ cho công tác theo dõi tình hình thi hành 

pháp luật trong xử phạt vi phạm hành chính còn thiếu, chưa đáp ứng yêu cầu 

nhiệm vụ. Ý thức chấp hành pháp luật của người dân còn hạn chế mặc dù đã được 

tuyên truyền, phổ biến, giáo dục thường xuyên.  

2. Kiến nghị, đề xuất 

 Xuất phát từ những khó khăn, vướng mắc, bất cập trong công tác xử lý vi 

phạm hành chính, UBND xã Đăk Plô đưa ra những kiến nghị, đề xuất về chủ 

trương, giải pháp nhằm nâng cao hiệu lực, hiệu quả của công tác phòng chống và  

xử lý vi phạm hành chính, góp phần giảm thiểu và ngăn ngừa các vi phạm hành 

chính như sau: 

- Thường xuyên tập huấn, bồi dưỡng nghiệp vụ cho đội ngũ cán bộ, công 

chức thực hiện công tác, giúp UBND thực hiện công tác quản lý nhà nước về xử 

lý vi phạm hành chính tại địa phương là yêu cầu cần thiết. Thường xuyên hướng 

dẫn nghiệp vụ về công tác xử lý vi phạm hành chính cho các cá nhân có thẩm 

quyền xử lý vi phạm hành chính tại địa phương.  

- Củng cố, kiện toàn tổ chức bộ máy quản lý nhà nước về công tác xử lý vi 

phạm hành chính tại cơ quan và các điều kiện đảm bảo cho việc thực hiện nhiệm 

vụ này 

3. Phương hướng, nhiệm vụ thời gian tới: 

- Tiếp tục phối hợp với các ban, ngành, đoàn thể tuyên truyền, giáo dục 

pháp luật đến mọi tầng lớp người dân. Tuyên truyền bằng nhiều hình thức như 

tuyên truyền miệng trực tiếp, lồng ghép vào các cuộc họp của nhân dân; ngoài ra, 

Phối hợp với đài phát thanh và văn hóa thông tin xã tuyên truyền bằng loa đài 

phát thanh để cán bộ, công chức, viên chức cũng như mọi người dân kịp thời nắm 

bắt các quy định nhằm thực hiện có hiệu quả, không để xảy ra các vụ việc vi 

phạm. 



 Trên đây là báo cáo công tác thi hành pháp luật về xử lý vi phạm hành 

chính năm 2026 trên địa bàn xã Đăk Plô./. 

 
Nơi nhận: 
- Sở Tư pháp (b/c); 

- Chủ tịch, các Phó CTUBND xã (t/d) 

- Văn phòng HĐNG – UBND xã (t/h) 

- Lưu: VT.  

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH   

 

 

 

 

                                                                                           Nguyễn Văn Vĩnh 
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